
國際青年商會中華民國總會理監事選舉及罷免辦法 

 

第一章  總則 

第 一 條：本辦法依本會章程施行細則第六章第八七條之規定訂定之。 

第 二 條：本會理、監事之選舉罷免，依本辦法之規定辦理之，本辦法所未規定者，依政府有關

法令之規定辦理。 

第 三 條：本辦法所稱理、監事，指會長、常務副會長、理事、常務監事及監事。 

第 四 條：候選人會齡之計算，以入會日起至選舉該年度六月底止。（以追查該會報繳總會之基本

會員名單為準，中間如有漏報、短報，應視同會齡中斷，不得補件。） 

第 五 條：本辦法關於期間及數字之計算依我國民法之規定。 

第二章  選務委員會 

第 六 條：理監事之選舉罷免應於第二次會員代表大會開會之日六十天前組成「國際青年商會中

華民國總會選務委員會」（以下簡稱選委會）辦理之。 

第 七 條：選委會由上一任會長（1）及現任會長（1）、常務副會長（6）及上一任會長所任命之會員六

人為委員組成之，以上一任會長為召集人，但上一任會長不能擔任時，由會長擔任

之。 

第 八 條：上一任會長所任命之選務委員，必須曾任分會會長或總會理事或監事以上職務之基本

會員。 

第三章  候選人之登記及審查 

第 九 條：本會理監事候選人由本會所屬各分會理事會就合於資格之會員中提名。並於規定之期

限內將被提名之候選人之個人資料（格式如附表）及有關證件，送達本會秘書處彌封

簽收，彙轉選委會審查之。以送達之提名資料，非經被提名者書面之同意不得再為撤

銷之聲請。 

第 十 條：本會理監事候選人之提名及登記期間由當年度理事會訂定之。選委會應於登記截止後

七日內完成候選人資格審查，登記人如有缺失或缺件，選委會應註明並立即通知登記

人，登記人應於次日起三天內完成註明資料之補件並經選委會認定，否則退件不予通

過，並將審查結果通知候選人及全國各分會，並公告於總會網站。 

第 十一 條：經審查合於資格之分會提名候選人，如有未達前條列所列人數時，選委會應就未達人

數之各職務延長登記日期至候選人講習會前截止，若仍不足額時應再做適當之延期。 

第 十二 條：選委會應將審查合格之候選人名單及個人資料於會員代表大會手冊中公告周知。 

第 十三 條：各項候選人應於登記之同時，繳交保證金，會長十萬、常務副會長六萬、理監事三

萬，於選舉期間，未違反本選舉辦法及有關規定，於選舉結束後，一個月內，無息退

還。（同意報名時所繳交之保證金，將分擔部分選務經費，並同意依選務委員會決議之

方式辦理。） 

第十三條之一：各項候選人應於登記之同時，應預繳下年度亞太大會及世界大會註冊費新台幣三萬

元整，此項註冊費僅於候選人未當選時，無息退還。 

 

 



第四章  講習會與競選活動 

第 十四 條：候選人應參加本會選委會所舉辦之候選人講習會及諮詢會、口試。 

第 十五 條：候選人諮詢會、口試之方式，由選委會決定，並在候選人講習會時宣布之。口試成

員：會長、上任會長、上任會長所指定之三位前總會長、口試成績並於選前公告。 

第 十六 條：候選人之宣傳品，應親自簽名負責，宣傳品之使用及張貼選委會得予統一規定。 

第 十七 條：會長候選人，除得依前條印發宣傳品外，應印製詳細之會務抱負或當選後之年度會務

方針，並至遲會員代表大會前提交選委會審查後始可分發之。 

第 十八 條：候選人不得以財務行賄、期約、邀宴或以不正當方法貪圖影響選舉結果。 

第 十九 條：競選活動不得作人身攻擊或煽惑他人為違反會章或犯罪之行為。 

第 二十 條：一切競選活動應於選舉當日大會主席宣布大會復會時停止。 

第五章  選舉之進行 

第二十一條：選委會應依公平原則要求候選人，於會員大會召開之三日前，推派若干人員擔任發

票、開票、唱票、計票及監票（每名候選人得依照參選職務之投票票匭，每個票匭推

派至多兩名 OB或 YB會員監票）等工作，如未推派則由選委會自行聘任，經大會通

過後任命之。監票人員職責如下： 

1. 投票開始前，當眾檢查票匭後予以密封（封條由團體事先備妥）或上鎖，放置一定

地點，供投票之用。  

2. 會同發票員向選票保管人員領取選票並監督發票員清點張數無誤後，始准發票。  

3. 投開票所內，除圈票處及投票處外，監票人可自由行動，監督發票員發票，以利監

督之實。如有疑似錯誤，可要求核實資料，並應立即糾正或制止。  

4. 執行人民團體選舉罷免辦法第十六條所訂職責。  

5. 票匭開啟後，檢查投票數與發票數是否相符。 

6. 檢查有無廢票。 

7. 檢視唱票員及記票員之唱票記票有無錯誤。 

8. 如發現選舉有違法舞弊情事，應即時報告選委會主委，並會同選委會主委及兩位監

事會成員作適當處理。 

9. 開票完畢宣佈結果後，應將選票包封在封套上簽名，再送選務主委會同簽名後交本

會妥為保管。 

第二十二條：選委會應於投票開始前宣布各分會分配之代表數及註冊代表數，並於投票結束後公布

實際投票數。各分會對宣布之數額發現不符者應當場提出更正，不得事後另作聲請。 

第二十三條：出席代表應憑本人之出席證及身份證明文件領取選票，並依直接、自由、無記名投票

方式選舉之。前項投票方式，選委會得於政府法令可範圍內選用適當省時之方式進行

之。 

第二十四條：會員代表每人均有一投票權，且不得由他人代為行使。 

第二十五條：領取選票時以分會為單位，由首席代表率領所屬分會全體代表依次領取之，代表不足

額時依實到領票代表額發票，且不另補發。 

第二十六條：選票有下列情形之一者，視為廢票： 

一、圈票數額超過規定者。 

二、不依大會所規定之符號或用具圈票者。 

三、不在規定時間內將選舉或罷免票投入票箱者。 



四、在選舉或罷免票上簽名或增填其他文字或符號者。 

五、非使用選委會所印製之選舉罷免票者。 

六、將選舉罷免票交付他人代為圈寫者。 

七、圈選後經塗改者。 

八、不加圈選空白投票者。 

九、在規定圈寫之位置以外圈選者。 

十、選舉或罷免票汙穢、破損不堪認定者。 

前項廢票之認定有疑問者由選委會裁定。 

第六章  選舉結果 

第二十八條：開票方式由選委會於投票前宣布之。 

第二十九條：會長候選人以獲得會員代表大會出席代表實際投票之過半數為當選，如第一次投票未

能選出時，以獲票最高之二位候選人舉行第二次投票，以獲得過半數票為當選。如第

二次投票仍未能選出時，則再舉行第三次投票，以得票較多者為當選，如未能選出

時，則再繼續舉行投票至選出為止。常務副會長及監事依本會章程所定應選出人數以

得票數較多者為當選，次多票者為候補，候選人之得票數不得低於實際投票之 20%，

否則保證金沒收。 

第 三十 條：投票截止後應即開票，由選委會召集人當眾宣布各候選人得票數，並由大會主席宣布

各職務當選人。 

第三十一條：除會長候選人外，同一職位候選人之得票數相同時，以抽籤決定之。 

第三十二條：常務監事由監事當選人互選之。 

第三十三條：當選人及經提名通過為秘書長、財務長、國際事務副會長、組務副會長、法制顧問及

理監事者，應參加理監事當選人講習會及新任理監事宣誓就職典禮。 

當選後依項職位於任期內會準時出席各項會務活動（如：會員代表大會、理事（預

備）會、監事（預備）會、常務理事會等等），連續缺席兩次以上視同辭職。 

會長當選人及國際事務副會長、國際理事應註冊並出席選舉當年度之世界大會及亞太

大會，未註冊及出席者視同辭職。 

理、監事當選人應參加當選人講習會及應註冊就職年度之亞太大會及世界大會，未註

冊者視同辭職。 

第三十四條：關於選舉事務之疑問及糾紛，由選委會裁決之。 

第七章  罷免程序 

第三十五條：本會會員對於失職理監事之罷免程序： 

一、由本會會員五分之一以上之聯名向理事會提出書面罷免申請書，詳述罷免理由及

事實。 

二、秘書處於接到檢舉書後二十日內，應由會長召開全體理事及監事聯席會議，審查

檢舉理監事及事實，並要求被檢舉罷免者提出答覆書，如理由成立經全體理監事

三分之二以上之出席，出席理監事三分之二以上之通過，及由會長定期召開臨時

會員代表大會，經代表總額二分之一以上之出席，出席代表之二分之一以上之決

議通過罷免之。 

第三十六條：罷免案經否決後，不得再以同一理由重行提出。 

第三十七條：因罷免案而召集之理監事聯席會，應於辦理報到時，將罷免申請書及答覆書同時分發



予各出席人員，並當場宣讀。 

第三十八條：本屆理監事如經過罷免，不得再次競選本會理監事。 

第八章  罰則 

第三十九條：會員如有冒領選票或重複投票等違反本辦法之行為，得經本理事會三分之二以上之通

過永遠喪失其會員資格。 

候選人在登記或散發文件上如有虛假之記載經查證屬實者，得經本理事會三分之二以

上之通過永遠喪失其會員資格。 

第四十條：候選人違反第十六、十七、十八、十九、二十條規定之一者，選務委員應制止或糾正

之，如不聽制止、糾正者，應報經選委會決議取消其候選資格。 

第四十一條：候選人違反第二十條規定經檢舉查有實據者，喪失候選資格，其情節重大者並經理事

會三分之二以上之決議永遠喪失其會員資格。 

第四十二條：候選人不依第十四條規定參加候選人講習或諮詢會者，喪失候選資格。 

第九章  施行及修改 

第四十三條：本辦法經理事會通過後施行，修改時應經全體理事二分之一以上之出席及出席理事二

分之一以上之決議為之。 

 


