	2006年訓練委員會年度工作計劃書

	序
	活動名稱
	天數
	舉辦

場次
	預定
月份
	活動
日期
	承辦
單位
	班主任
	補助款

	01
	JCI-LEAD
	2天
	五場
	2~5月
	
	
	
	10,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	10,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	10,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	10,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	10,000

	02
	JCI-PRIME中文班
	3天
	三場
	2~5月
	
	
	
	15,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	15,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	15,000

	03
	講師訓練營
	3天
	一場
	4-6月
	
	
	
	15,000

	04
	吸新搶鮮研習班

(會員擴展講習會)
	1天
	五場
	1~4月
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	05
	全國監事人員講習會
	1天
	一場
	4~5月
	
	
	
	5,000

	06
	雙贏談判技巧研習營
	2天
	一場
	4~6月
	
	
	
	10,000

	07
	MindMapping研習營
	2天
	一場
	5~6月
	
	
	
	10,000

	08
	會議規範講習會(基礎班)
	1天
	五場
	6~9月
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	09
	專業企劃研習營
	2天
	一場
	7~9月
	
	
	
	10,000

	10
	新世紀危機管理研習營
	2天
	一場
	8~10月
	
	
	
	10,000

	11
	優質口才訓練研習營
	2天
	一場
	8~10月
	
	
	
	10,000

	12
	會議規範講習會(進階班)
	1天
	一場
	9~12月
	
	
	
	5,000

	13
	2007年總會理監事當選人講習會
	2天
	一場
	10月
	
	委員會
	
	10,000

	14
	2007年執行長當選人講習會
	2天
	一場
	10月
	
	委員會
	
	10,000

	15
	2007年總會會務執行人員講習會
	2天
	一場
	10月
	
	
	
	10,000

	16
	2007年分會長當選人講習會
	2天
	一場
	11月
	
	
	
	10,000

	17
	2007年分會理監事當選人講習會
	1天
	五場
	11月
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	11月
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	11月
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	11月
	
	
	
	5,000

	
	
	
	
	11月
	
	
	
	5,000

	18
	新會友講習會

(一個邁向成功的機會)
	半天
	十七場
	1~12月
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000

	19
	訓練協調暨講習會
	
	一場
	2月
	
	委員會
	
	20,000

	20
	分科講師評鑑
	
	二場
	4月
	
	委員會
	
	10,000

	
	
	
	
	11月
	
	委員會
	
	10,000

	21
	總會講師評鑑
	
	一場
	11月
	
	委員會
	
	10,000

	22
	資深講師評鑑
	
	一場
	11月
	
	委員會
	
	10,000

	23
	訓練績優之分會及個人獎勵
	
	
	8月
	
	委員會
	
	50,000

	24
	年會各項訓練講習補助
	
	
	8月
	
	委員會
	
	30,000

	25
	訓練手冊修訂編印及訓練策略擬定
	
	
	1~6月
	
	委員會
	
	54,000

	26
	訓練叢書及宣導資料編印出版發行及JCI訓練課程導入
	
	
	7~12月
	
	委員會
	
	180,000

	27
	訓練課程教材研擬編訂
	
	
	1~12月
	
	委員會
	
	60,000

	28
	線上學習課程開發製作
	
	
	1~12月
	
	委員會
	
	180,000

	29
	中文JCI-EXCEL推廣
	
	
	1~12月
	
	委員會
	
	50,000

	備註說明：
年度總預算：1,000,000
· 各項訓練活動之講師群，統一由本委員會協調指定派遣。

· 九十四年度承辦本委員活動而未舉辦之分會，不得承辦九十五年度訓練活動。
· 第一項LEAD與第二項PRIME之承辦總幹事應為該課程之結業生。

· 第十八項「新會友講習會」各分區舉辦一場，各區會以每季舉辦一場為原則。
· 承辦單位未派員參加本委員會舉辦之訓練協調暨講習會時，取消該單位承辦權。
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